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Aika 02.05.2022, klo 15:00 - 15:41

Paikka Kaupunginvaltuuston istuntosali, Hallituskatu 12

Käsitellyt asiat

§ 302 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

§ 303 Pöytäkirjan tarkastus

§ 304 Aiesopimus Porin kaupungin ja Kelan välisestä tila- ja palveluyhteistyöstä

§ 305 Lisäalueen vuokraaminen Yyteri Golfille, Yyteri Golf Links Oy

§ 306
Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle julkisen 
hallinnon automaattista päätöksentekoa koskevaksi lainsäädännöksi

§ 307 Länsirannikon Koulutus Oy yhtiökokous 2022

§ 308 Satakunnan ammattikorkeakoulu Oy:n varsinainen yhtiökokous 2022

§ 309 Länsi-Suomen Voima Oy:n yhtiökokous 3.5.2022

§ 310 Kiinteistö Oy Lavian Virastotalo -nimisen yhtiön yhtiökokous 6.5.2022

§ 311 Asunto Oy Porin Kiertokatu 16-18 ylimääräinen yhtiökokous 2.5.2022

§ 312 Länsirannikon Koulutus Oy WinNovan Omistajainfo 1/2022

§ 313 Täyttölupapyynnöt, virat ja työsuhteet, Porin Palveluliikelaitos

§ 314 Toimielinten pöytäkirjat

§ 315 Tiedoksi merkittävät viranhaltijapäätökset

§ 316 Tiedoksi merkittävät asiat
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Saapuvilla olleet jäsenet
Arja Laulainen, puheenjohtaja
Arto Nurmi, 2. varapuheenjohtaja
Aila Haikkonen
Bia Kaski
Ismo Läntinen
Laura Pullinen
Sinikka Alenius
Tapio Furuholm
Timo Aro
Tuomas Koivisto
Johanna Rantanen, varajäsen, saapui 15:03, poistui 15:15
Heidi Sakari, varajäsen, saapui 15:18, poistui 15:22

Muut saapuvilla olleet
Kari Nummi, controller, talousyksikkö, sihteeri
Leena Tuominen, kaupunginlakimies
Tuomas Hatanpää, talous- ja hallintojohtaja
Jouni Lampinen, rahoitusjohtaja
Lauri Kilkku, toimialajohtaja, elinvoima- ja ympäristötoimiala
Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala
Timo Jauhiainen, Henkilöstöjohtaja
Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja
Markku Koppelomäki, Toimialajohtaja
Jyrki Levonen
Petri Huru, saapui 15:16
Raisa Ranta
Johanna Jokelainen, yksikön päällikkö, yhteiset palvelut -yksikkö

Poissa
Sampsa Kataja, 1. varapuheenjohtaja
Sanna Mustajoki, perusturvajohtaja
Mari Kaunistola

Allekirjoitukset

Arja Laulainen
Puheenjohtaja

Kari Nummi
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

09.05.2022 09.05.2022
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Tapio Furuholm
 

Tuomas Koivisto
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on julkisilta osin nähtävänä Porin kaupungin verkkosivuilla alkaen

Kari Nummi



 Porin kaupunki Pöytäkirja 13/2022 4 ( )31
Kaupunginhallitus 02.05.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 302
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Ehdotus
Esittelijä: XAino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.



 Porin kaupunki Pöytäkirja 13/2022 5 ( )31
Kaupunginhallitus 02.05.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 303
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: XAino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Arto Nurmi ja Tapio Furuholm (varalla Tuomas 
Koivisto).

Pöytäkirja tarkastetaan 9.5.2022.

Päätös
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Tapio Furuholm ja Tuomas Koivisto (varalla Arto 
Nurmi).

Pöytäkirja tarkastetaan 9.5.2022.
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Tekninen lautakunta, § 62,22.03.2022
Tekninen lautakunta, § 80,19.04.2022
Kaupunginhallitus, § 304, 02.05.2022

§ 304
Aiesopimus Porin kaupungin ja Kelan välisestä tila- ja palveluyhteistyöstä

PRIDno-2022-882

Tekninen lautakunta, 22.03.2022, § 62

Valmistelijat / lisätiedot:
Jouni Salonen
jouni.salonen@pori.fi
Tilajohtamisen toimintayksikön esimies

KELA-aiesopimus pohjautuu kaupungin johtoryhmän päätökseen asiakaspalvelun 
projektisuunnitelmasta (päivätty 12.8.2021), jossa osaprojekti nro 2 perustuu 
sosiaaliturvan ja sosiaalipalvelujen palvelukeskuksen KELA-yhteistyöhön.

Aiesopimus on pohjana Porin kaupungin ja Kelan käynnistämällä tila- ja 
palveluyhteistyölle. Kela on tarjonnut yhteistyöhanketta varten asiakaspalveluun ja 
muuhun palveluyhteistyöhön sopivaa toimitilaa Porin (Kiinteistö Oy Palojoenkulma) 
tiloistaan. Suunnitelmissa on siirtää Kelan toimitiloihin mm.  työllisyyden- ja 
sosiaalityön palveluita vuoden 2024 alussa. Suunnitelmissa tulee huomioida 
hyvinvointialueuudistus, jonka myötä Porin perusturvan palvelut tulevat siirtymään 
hyvinvointialueelle vuoden 2023 alusta alkaen. Hyvinvointialueen sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelustrategiasta ml. toimitilojen sopimuksista päättää jatkossa 
aluevaltuusto. Lisäksi aiesopimuksen tarkoituksena on osapuolten kesken sopia 
sitoutumisesta hankkeeseen, jossa perustetaan Kelan Porin tiloihin osapuolten 
yhteistyöhön perustuva palvelu- ja työskentelytila, jossa asiakas saa tarvitsemansa 
ohjauksen, etuudet ja palvelut yhdestä paikasta oikea-aikaisesti ja saumattomasti 
matalalla kynnyksellä.

Aiesopimus raukeaa, jos osapuolet eivät pääse yksimielisyyteen palvelun 
toteuttamisesta, hyvinvointialueen aluevaltuusto päättää olla osallistumatta tämän 
sopimuksen mukaiseen yhteishankkeeseen tai mikäli Kela ei saa hankkeelle 
rahoitusta. Lisäksi hankeen rauettua kesken toteutuksen sillä perusteella, etteivät 
osapuolet pääse yksimielisyyteen hankkeen toteutuksesta tai, Porin kaupunki korvaa 
Kelalle hankkeesta siihen mennessä aiheutuneet kustannukset aiesopimuksen 
asiakirjan kohdassa 8 (salassa pidettävä, Julkisuuslaki 24§ 17) sovitun kustannusjaon 
mukaisesti. Korvausvastuu koskee kustannuksia, jotka ovat aiheutuneet osapuolten 
yhdessä sopimista toimenpiteistä hankkeen edistämiseksi.

Liitteet:

- aiesopimus luonnos

- asikaspalvelun projektisuunnitelma

Ehdotus
Esittelijä: Markku Koppelomäki, Toimialajohtaja
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Tekninen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle KELA-aiesopimuksen hyväksymistä 
liitteen mukaisena.

Päätös
Tekninen lautakunta päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.

Tekninen lautakunta, 19.04.2022, § 80

Valmistelijat / lisätiedot:
Jouni Salonen
jouni.salonen@pori.fi
Tilajohtamisen toimintayksikön esimies

Asian esittely ja aiempi käsittely ovat luettavissa historiatiedoista.

KELA-aiesopimus pohjautuu kaupungin johtoryhmän päätökseen asiakaspalvelun 
projektisuunnitelmasta (päivätty 12.8.2021), jossa osaprojekti nro 2 perustuu 
sosiaaliturvan ja sosiaalipalvelujen palvelukeskuksen KELA-yhteistyöhön.

Aiesopimus on pohjana Porin kaupungin ja Kelan käynnistämällä tila- ja 
palveluyhteistyölle. Kela on tarjonnut yhteistyöhanketta varten asiakaspalveluun ja 
muuhun palveluyhteistyöhön sopivaa toimitilaa Porin (Kiinteistö Oy Palojoenkulma) 
tiloistaan. Suunnitelmissa on siirtää Kelan toimitiloihin mm.  työllisyyden- ja 
sosiaalityön palveluita vuoden 2024 alussa. Suunnitelmissa tulee huomioida 
hyvinvointialueuudistus, jonka myötä Porin perusturvan palvelut tulevat siirtymään 
hyvinvointialueelle vuoden 2023 alusta alkaen. Hyvinvointialueen sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelustrategiasta ml. toimitilojen sopimuksista päättää jatkossa 
aluevaltuusto. Lisäksi aiesopimuksen tarkoituksena on osapuolten kesken sopia 
sitoutumisesta hankkeeseen, jossa perustetaan Kelan Porin tiloihin osapuolten 
yhteistyöhön perustuva palvelu- ja työskentelytila, jossa asiakas saa tarvitsemansa 
ohjauksen, etuudet ja palvelut yhdestä paikasta oikea-aikaisesti ja saumattomasti 
matalalla kynnyksellä.

Aiesopimus raukeaa, jos osapuolet eivät pääse yksimielisyyteen palvelun 
toteuttamisesta, hyvinvointialueen aluevaltuusto päättää olla osallistumatta tämän 
sopimuksen mukaiseen yhteishankkeeseen tai mikäli Kela ei saa hankkeelle 
rahoitusta. Mikäli hanke raukeaisi kesken toteutuksen sillä perusteella, etteivät 
osapuolet pääse yksimielisyyteen hankkeen toteutuksesta tai hyvinvointialueen 
aluevaltuusto päättää olla osallistumatta tämän sopimuksen mukaiseen 
yhteishankkeeseen, Kaupunki korvaa Kelalle hankkeesta siihen mennessä aiheutuneet 
kustannukset kohdassa 8 sovitun kustannusjaon mukaisesti. Korvausvastuu koskee 
kustannuksia, jotka ovat aiheutuneet osapuolten yhdessä sopimista toimenpiteistä 
hankkeen edistämiseksi.

Liitteet:

- aiesopimus luonnos

- asiakaspalvelun projektisuunnitelma

Ehdotus
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Esittelijä: Markku Koppelomäki, Toimialajohtaja

Tekninen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle KELA-aiesopimuksen hyväksymistä 
liitteen mukaisena.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus, 02.05.2022, § 304

Valmistelija / lisätiedot:
Jouni Salonen
jouni.salonen@pori.fi
Tilajohtamisen toimintayksikön esimies

Liitteet
1 Asiakaspalvelun projektisuunnitelma 2021
2 Aiesopimus_Pori_luonnos_29032022

Tekninen lautakunta käsitteli asiaa kokouksessaan 19.4.2022. Asian esittely ja aiempi 
käsittely ovat luettavissa historiatiedoista.

Sopimuksen tausta

KELA-aiesopimus pohjautuu kaupungin johtoryhmän hyväksymään asiakaspalvelun 
projektisuunnitelmaan (päivätty 12.8.2021), jossa osaprojektina kaksi on 
sosiaaliturvan ja sosiaalipalvelujen palvelukeskuksen KELA-yhteistyö. Lisäksi 
osaprojektin kahden kokonaisuudessa on myös selvityksessä mukana kaupungin 
monialaiset työllisyyspalvelut.

Aiesopimus on pohjana Porin kaupungin ja Kelan käynnistämällä tila- ja 
palveluyhteistyölle. Kela on tarjonnut yhteistyöhanketta varten asiakaspalveluun ja 
muuhun palveluyhteistyöhön sopivaa toimitilaa Porin (Kiinteistö Oy Palojoenkulma) 
tiloistaan.

Sopimuksen tarkoitus

Aiesopimuksen tarkoituksena on osapuolten kesken sopia sitoutumisesta 
hankkeeseen, jossa perustetaan Kelan Porin tiloihin osapuolten yhteistyöhön 
perustuva palvelu- ja työskentelytila, jossa asiakas saa tarvitsemansa ohjauksen, 
etuudet ja palvelut yhdestä paikasta oikea-aikaisesti ja saumattomasti matalalla 
kynnyksellä.

Suunnitelmissa on siirtää Kelan toimitiloihin mm. työllisyyden- ja sosiaalityön 
palveluita vuoden 2024 alusta. Suunnitelmissa tulee huomioida 
hyvinvointialueuudistus, jonka myötä Porin perusturvan palvelut tulevat siirtymään 
hyvinvointialueelle vuoden 2023 alusta alkaen. Hyvinvointialueen sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelustrategiasta ml. toimitilojen sopimuksista päättää jatkossa 
aluevaltuusto.  

Hankkeen tavoitteiden keskeiset näkökulmat ovat:

Mahdollistaa asiakkaan kokonaisvaltaisen palvelun
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Mahdollistaa asiakkaan edun mukaisen yhteistyön, verkostomaisen työskentelyn 
ja asiantuntijoiden kohtaamiset sekä verkossa että fyysisesti samassa tilassa
Luoda yhteisen oppimisen mahdollistava työympäristö
Hyödynnetään monipuolisia ja joustavia tilaratkaisuja yli organisaatiorajojen.

Aiesopimukseen sisältyvät palvelut

projektin koordinointi
palvelumuotoilu
tilaohjelman laadinta yhteistyössä Porin kaupungin kanssa
sisustussuunnitelma ja kalusteratkaisut
tilojen muutostöiden suunnittelu ja rakennuttaminen
muut tilaan liittyvät tekniset suunnitelmat ja ratkaisut
muutoksentuki.

Aikataulu

Tavoitteena on, että tilat olisivat mahdollisuuksien mukaan käyttöönotettavissa 
vuoden 2024 aikana. Mahdollinen aikataulun muutos ei kuitenkaan aiheuta 
sopimuksen raukeamista.

Aiesopimuksen kustannukset

Aiesopimus raukeaa, jos osapuolet eivät pääse yhteisymmärrykseen palvelun 
toteuttamisesta, hyvinvointialueen aluevaltuusto päättää olla osallistumatta tämän 
sopimuksen mukaiseen yhteishankkeeseen tai mikäli Kela ei saa hankkeelle 
rahoitusta. Mikäli hanke raukeaa kesken toteutuksen edellä mainitun perustein, 
osapuolet korvaavat Kelalle hankkeesta siihen mennessä aiheutuneet kustannukset 
aiesopimuksen asiakirjan kohdassa kahdeksan sovitun kustannusjaon mukaisesti. 
Korvausvastuu sopimuksen mukaan on Porin kaupungin osalta enintään noin 216.000 
euroa.

Liitteet

aiesopimus luonnos
asiakaspalvelun projektisuunnitelma

Ehdotus
Esittelijä: Aino-Maija Luukkonen porluukkai

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä aiesopimuksen Porin kaupungin ja Kelan välisestä 
tila- ja palveluyhteistyöstä ehdotuksen mukaisesti ja valtuuttaa 
teknisen toimialajohtajan allekirjoittamaan sopimuksen kaupungin puolesta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

__________________

Merkitään, että Sinikka Alenius poistui esteellisenä (yhteisöjäävi, Satakunnan 
hyvinvointialue, aluehallituksen jäsen) tämän asian käsittelyn ajaksi.

Merkitään, että Aila Haikkonen poistui esteellisenä (yhteisöjäävi, Satakunnan 
hyvinvointialue, aluehallituksen jäsen) tämän asian käsittelyn ajaksi.
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Merkitään, että Johanna Rantanen (Sinikka Aleniuksen varajäsen) oli kokouksessa 
läsnä tämän asian käsittelyn ajan kello 15.03 - 15.15. 

Esteellisyys
Sinikka Alenius, Aila Haikkonen

Tiedoksi
Tilayksikön päällikkö, tilajohtamisen toimintayksikön esimies
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Tekninen lautakunta, § 78,19.04.2022
Kaupunginhallitus, § 305, 02.05.2022

§ 305
Lisäalueen vuokraaminen Yyteri Golfille, Yyteri Golf Links Oy

PRIDno-2022-1865

Tekninen lautakunta, 19.04.2022, § 78

Valmistelijat / lisätiedot:
Heidi Niiniviita
heidi.niiniviita@pori.fi
kiinteistölakimies

Yyteri Golf Links Oy on pyytänyt saada vuokrata omaan vuokra-alueeseensa (hallinta-
aluetunnus 609-40) rajoittuvan noin 398 m :n suuruisen lisäalueen kioskin 2

rakentamista varten tilasta UPARO 609-454-1-831, jolle kaupunki on antanut 
alueyksikkötunnuksen 609-454-1-831-0-230. Vuokralaisen kanssa on neuvoteltu 
lisäalueen vuosivuokraksi 1405 euroa sidottuna elinkustannusindeksin vuoden 2021 
keskiluvun 2017 kohdalle. Hinnoittelun pohjana on sovellettu alueen syrjäisemmän 
sijainnin vuoksi puolta Yyterin santojen kioskipaikkojen vuokrauksille vakiintuneesta 
yksikköhinnasta 550 €/kk sidottuna elinkustannusindeksin vuoden 2020 keskilukuun 
1974. Vuokrattava alue on asemakaavassa osoitettu urheilu- ja virkistyspalvelu 
alueeksi, jonne saa rakentaa erikseen osoitetuille rakennusaloille palvelu- ja 
huoltorakennuksia (VU-7). Asemakaavassa osoitettu rakennusala kohdistuu nyt 
vuokrattavalle alueelle.

Ehdotus
Esittelijä: Markku Koppelomäki, Toimialajohtaja

Tekninen lautakunta esittää kaupunginhallituksen päätettäväksi, että Yyteri Golf Links 
Oy:lle vuokrataan noin 398 m :n suuruisen lisäalueen kioskin rakentamista varten 2

tilasta UPARO 609-454-1-831 oheisen sopimusluonnoksen mukaisin ehdoin. 
Muutossopimuksen allekirjoittaa kaupungin puolesta tekninen lautakunta teknisen 
toimialan toimintasäännön mukaisesti ja tonttipäällikkö oikeutetaan tekemään 
sopimukseen tarvittaessa vähäisiä muutoksia.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus, 02.05.2022, § 305

Valmistelija / lisätiedot:
Heidi Niiniviita
heidi.niiniviita@pori.fi
kiinteistölakimies

Liitteet
1 Sopimusluonnos
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2 Sijaintikartta

Tekninen lautakunta käsitteli asiaa kokouksessaan 19.4.2022. Asian esittely ja aiempi 
käsittely ovat luettavissa historiatiedoista.

Ehdotus
Esittelijä: Aino-Maija Luukkonen porluukkai

Kaupunginhallitus päättää, että Yyteri Golf Links Oy:lle vuokrataan noin 398 m :n 2

suuruinen lisäalue kioskin rakentamista varten tilasta UPARO 609-454-1-831 oheisen 
sopimusluonnoksen mukaisin ehdoin. Muutossopimuksen allekirjoittaa kaupungin 
puolesta tekninen lautakunta teknisen toimialan toimintasäännön mukaisesti ja 
tonttipäällikkö oikeutetaan tekemään sopimukseen tarvittaessa vähäisiä muutoksia.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

__________________

Merkitään, että Leena Tuominen poistui esteellisenä (osallisuusjäävi) tämän asian 
käsittelyn ajaksi.

Merkitään, että Petri Huru saapui kello 15.16 ennen tämän asian käsittelyä.

Esteellisyys
Leena Tuominen

Tiedoksi
Vuokralainen, MAPO
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§ 306
Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle julkisen hallinnon 
automaattista päätöksentekoa koskevaksi lainsäädännöksi

PRIDno-2022-1645

Valmistelija / lisätiedot:
Leena Tuominen
leena.tuominen@pori.fi
kaupunginlakimies

Liitteet
1 Luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle julkisen hallinnon automaattista 
päätöksentekoa koskevaksi lainsäädännöksi
2 Lausunto
3 ICT yksikön lausunto koskien lausuntopyyntöä luonnoksesta hallituksen esitykseksi 
eduskunnalle julkisen hallinnon automaattista päätöksentekoa koskevaksi lainsäädän

Eduskunnan perustuslakivaliokunta on kiinnittänyt valtioneuvoston huomiota siihen, 
että automatisoituun päätöksentekomenettelyyn liittyy useita säätelemättömiä 
kysymyksiä.  Nyt oikeusministeriön ja valtiovarainministeriön työryhmissä on 
valmisteltu hallinnon automaattisen päätöksenteon mahdollistava yleislainsäädäntö, 
joka muodostuu hallintolain ja tiedonhallintalain muodostamasta kokonaisuudesta. 
Tähän lainsäädäntökokonaisuuteen nojautuen asian automaattinen ratkaiseminen 
olisi mahdollista hallinnon lainalaisuuden, hyvän hallinnon, oikeusturvan, 
virkavastuun ja tietosuojan turvaavalla tavalla tietynlaisissa asioissa ja toisaalta sallia 
perustelluilta osin EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 22 artiklassa tarkoitettujen 
automatisoitujen yksittäispäätösten tekeminen hallintoasioita käsiteltäessä.

Talous- ja hallintoyksikön hallintopäällikkö sekä ICT-yksikön päällikkö ovat antaneet 
lausunnon.

Ehdotus
Esittelijä: Aino-Maija Luukkonen porluukkai

Kaupunginhallitus päättää antaa oikeusministeriölle julkisen hallinnon automaattista 
päätöksentekoa koskevasta lainsäädännöstä talous- ja hallintoyksikön 
hallintopäällikön ja ICT-yksikön päällikön yhteisen valmistelun mukaisen lausunnon.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Oikeusministeriö / lausuntopalvelu.fi / 6.5.2022
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§ 307
Länsirannikon Koulutus Oy yhtiökokous 2022

PRIDno-2022-1761

Valmistelija / lisätiedot:
Jouni Lampinen
jouni.lampinen@pori.fi
rahoitusjohtaja

Liitteet
1 Yhtiökokous 2022 Asialista
2 Länsirannikon Koulutus Oy Tilinpäätös ja toimintakertomus 1.1.-31.12.2021
Verkkojulkisuus rajoitettu, Julkinen, ei verkkojulkinen, sisältää henkilötietoja (JulkL § 16 
mom. 3)
3 Länsirannikon_Koulutus_Oy_tilinpäätös_ja_toimintakertomus_1.1._31.
12_allekirjoitukset poistettu
4 WinNova_vuosikertomus2021_web

Länsirannikon Koulutus Oy (tytäryhtiö) varsinainen yhtiökokous pidetään 
4.5.2022 kello 13.00 osoitteessa Suojantie 2 B, Rauma. Kokouksen asialistalla on mm. 
tilinpäätöksen vahvistaminen, vastuuvapauden myöntäminen vastuuvelvollisille, 
hallituksen jäsenten sekä hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta 
sekä tilintarkastajan valinta. Porin kaupungin edustajina hallitukseen ovat kuuluneet 
seuraavat henkilöt: Heikki Santavuo (puheenjohtaja), Taina Lehtonen, Pirjo Mäki ja 
Jarno Valtonen.

Tilintarkastuskertomus on nähtävillä viimeistään kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Aino-Maija Luukkonen porluukkai

Kaupunginhallitus päättää evästää kaupungin yhtiökokousedustajan Länsirannikon 
Koulutus Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 4.5.2022 hallitukseen 
valittavista henkilöistä sekä antaa kokousedustajalle mahdolliset muut ohjeensa.

Pöytäkirja tämän asian osalta päätetään tarkastaa välittömästi kokouksessa.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti evästää kaupungin yhtiökokousedustajan Länsirannikon 
Koulutus Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 4.5.2022 nimeämään hallitukseen 
seuraavat henkilöt

Jarno Valtonen, puheenjohtaja
Pirjo Mäki
Jyrki Laine
Taina Lehtonen

Kaupunginhallitus päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta heti kokouksessa.

_______________________
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Merkitään, että Arto Nurmi poistui esteellisenä (palvelussuhdejäävi, Länsirannikon 
Koulutus Oy) tämän asian käsittelyn ajaksi

Merkitään, että Heidi Sakari saapui Arto Nurmen varajäseneksi kello 15.18 
ennen tämän asiakohdan käsittelyä.

Merkitään, että tämän asian jälkeen käsiteltiin asia § 312.

Esteellisyys
Arto Nurmi

Tiedoksi
Kokousedustaja
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§ 308
Satakunnan ammattikorkeakoulu Oy:n varsinainen yhtiökokous 2022

PRIDno-2022-2050

Valmistelija / lisätiedot:
Jouni Lampinen
jouni.lampinen@pori.fi
rahoitusjohtaja

Liitteet
1 SAMK yhtiökokouskutsu 2022
2 SAMK tilinpäätöskirja 2021 - allekirjoitettu
Verkkojulkisuus rajoitettu, Julkinen, ei verkkojulkinen, sisältää henkilötietoja (JulkL § 16 
mom. 3)
3 SAMK_tilinpäätöskirja_2021_allekirjoitukset_poistettu
4 SAMK Tilintarkastuskertomus 2021
Verkkojulkisuus rajoitettu, Julkinen, ei verkkojulkinen, sisältää henkilötietoja (JulkL § 16 
mom. 3)
5 SAMK_Tilintarkastuskertomus_2021_allekirjoitukset poistettu

Satakunnan ammattikorkeakoulu Oy:n (tytäryhtiö) varsinainen yhtiökokous pidetään 
tiistaina 3.5.2022 klo 15.00 Microsoft Teams -verkkokokouksena. Kokouksen 
asialistalla on mm. vuoden 2021 tilinpäätöksen vahvistaminen, vastuuvapauden 
myöntäminen vastuuvelvollisille, hallituksen puheenjohtajan ja hallituksen jäsenten 
valinta sekä tilintarkastajan valinta.

Osakassopimuksen mukaan Porin kaupunki nimeää yhtiön hallitukseen kaksi jäsentä. 
Porin kaupungin edustajina hallitukseen ovat kuuluneet Henry Merimaa 
(puheenjohtaja) ja Raisa Ranta. Tilintarkastajana on toiminut BDO Oy, 
tilintarkastusyhteisö. Tilintarkastuskertomukseen sisältyvä lausunto on 
vakiomuotoinen ja tilintarkastaja on puoltanut vastuuvapauden myöntämistä 
hallitukselle ja toimitusjohtajalle. 

Ehdotus
Esittelijä: Aino-Maija Luukkonen porluukkai

Kaupunginhallitus päättää evästää kaupungin yhtiökokousedustajan Satakunnan 
ammattikorkeakoulu Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 3.5.2022 hallitukseen 
valittavista henkilöistä sekä antaa kokousedustajalle mahdolliset muut ohjeensa.

Pöytäkirja tämän asian osalta päätetään tarkastaa välittömästi kokouksessa.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti evästää kaupungin yhtiökokousedustajan Satakunnan 
ammattikorkeakoulu Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 3.5.2022 nimeämään 
hallitukseen seuraavat henkilöt

Kaarina Ranne, puheenjohtaja
Tapio Rosnell

Kaupunginhallitus päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta heti kokouksessa.
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________________________

Merkitään, että Raisa Ranta poistui esteellisenä (yhteisöjäävi, Satakunnan 
ammattikorkeakoulu Oy hallituksen jäsen) tämän asian käsittelyn ajaksi.

Esteellisyys
Raisa Ranta

Tiedoksi
Kokousedustaja
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§ 309
Länsi-Suomen Voima Oy:n yhtiökokous 3.5.2022

PRIDno-2022-2203

Valmistelija / lisätiedot:
Päivi Yli-Kauhaluoma-Nurmi
paivi.yli-kauhaluoma-nurmi@pori.fi
controller, omistajaohjausyksikkö

Liitteet
1 Länsi-Suomen Voima Oy:n yhtiökokouskutsu 03.05.2022
2 Länsi Suomen Voima Oy:n tilinpäätös 31.12.2021
3 Länsi Suomen Voima Oy:n tilintarkastuskertomus 2021

Länsi-Suomen Voima Oy:n (omistusyhtiö) yhtiökokous pidetään 3.5.2022 klo 12.00 
Harjavallan vesivoimalaitoksella, osoitteessa Voimalaitoksentie 70, Nakkila.

Asialistalla ovat mm. vuoden 2021 tilinpäätöksen vahvistaminen, voitonjaosta 
päättäminen, vastuuvapauden myöntäminen hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle, 
hallituksen jäsenten valitseminen sekä tilintarkastajavalinta.

Porin kaupungin edustajana yhtiön hallituksen varsinaisena jäsenenä on toiminut 
Petri Paajanen varajäsenenään Jouni Lampinen. Yhtiön tilintarkastajana on toiminut 
PricewaterhouseCoopers Oy. Tilintarkastuskertomukseen sisältyvä lausunto on 
vakiomuotoinen.

Ehdotus
Esittelijä: Aino-Maija Luukkonen porluukkai

Kaupunginhallitus päättää evästää kaupungin edustajan Länsi-Suomen Voima Oy:n 
varsinaiseen yhtiökokoukseen 3.5.2022, että tilinpäätös voidaan vahvistaa ja 
vastuuvapaus myöntää vastuuvelvollisille. Lisäksi kaupunginhallitus päättää 
ohjeenaan yhtiökokousedustajalleen todeta, että yhtiön hallitukseen nimetään Porin 
kaupungin edustajaksi Pori Energia Oy:n toimitusjohtaja Petri Paajanen ja hänen 
varajäsenekseen Porin kaupungin rahoitusjohtaja Jouni Lampinen sekä antaa 
kokousedustajalle muut mahdolliset ohjeensa.

Pöytäkirja tämän asian osalta päätetään tarkastaa välittömästi kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta heti kokouksessa.

___________________

Merkitään, että Jouni Lampinen poistui esteellisenä (yhteisöjäävi, Länsi-Suomen Voima 
Oy:n hallituksen jäsen) tämän asian käsittelyn ajaksi.

Esteellisyys
Jouni Lampinen

Tiedoksi
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Kokousedustaja
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§ 310
Kiinteistö Oy Lavian Virastotalo -nimisen yhtiön yhtiökokous 6.5.2022

PRIDno-2022-2156

Valmistelija / lisätiedot:
Päivi Yli-Kauhaluoma-Nurmi
paivi.yli-kauhaluoma-nurmi@pori.fi
controller, omistajaohjausyksikkö

Liitteet
1 Kiinteistö Oy Lavian Virastotalo_ Kevätyhtiökokouksen 6.5.2022 kokouskutsu ja -
materiaali (alkuperäinen)
Verkkojulkisuus rajoitettu, Julkinen, ei verkkojulkinen, sisältää henkilötietoja (JulkL § 16 
mom. 3)
2 Kiinteistö Oy Lavian Virastotalo__Kevätyhtiökokouksen 6.5.2022 kokouskutsu ja -
materiaali (suojattu)

Kiinteistö Oy Lavian Virastotalo -nimisen yhtiön yhtiökokous pidetään perjantaina 
6.5.2022 kello 9.00 sähköisenä kokouksena Teams-yhteyden välityksellä. Kokouksen 
asialistalla on mm. vuoden 2021 tilinpäätöksen vahvistaminen, vastuuvapauden 
myöntäminen hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle ja tilintarkastajavalinnat. 
Lisäksi käsitellään kunnossapitotarveselvitys sekä tehdyt remontit ja käsitellään Porin 
kaupungin konserniohje vuodelta 2021.

Tilintarkastajana on toiminut tilintarkastusyhteisö BDO Oy, vastuunalainen 
tilintarkastaja Hanna Keskinen sekä BDO Audiator Oy, vastuunalainen tilintarkastaja 
Heli Loponen.

Tilintarkastuskertomus ei ole vielä käytettävissä, joten se esitetään yhtiökokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Aino-Maija Luukkonen porluukkai

Kaupunginhallitus päättää evästää kaupungin kokousedustajan Kiinteistö Oy Lavian 
Virastotalo -nimisen yhtiön yhtiökokoukseen 6.5.2022.

Pöytäkirja tämän asian osalta päätetään tarkastaa välittömästi kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta heti kokouksessa.

Tiedoksi
Kokousedustaja
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§ 311
Asunto Oy Porin Kiertokatu 16-18 ylimääräinen yhtiökokous 2.5.2022

PRIDno-2022-2201

Valmistelija / lisätiedot:
Jouni Lampinen
jouni.lampinen@pori.fi
rahoitusjohtaja

Liitteet
1 Kiertokatu 16-18 ylimääräinen yk-22

Asunto Oy Porin Kiertokatu 16-18 ylimääräinen yhtiökokous pidetään ma 2.5.2022 
kello 11.00.  Kokouksessa yhtiölle valitaan uusi hallitus. Yhtiön hallitukseen esitetään 
yhtiökokouksessa Porin kaupungin edustajina seuraavia jäseniä: Jussi Kärmeranta (PJ), 
Jyrki Liivola, Timo Saario.

Ehdotus
Esittelijä: Aino-Maija Luukkonen porluukkai

Kaupunginhallitus päättää merkitä Asunto Oy Porin Kiertokatu 16-18 
ylimääräisen yhtiökokouksen 2.5.2022 päätökset tiedoksi. 

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

__________________

Merkitään, että Raisa Ranta poistui esteellisenä (intressijäävi) tämän asian käsittelyn 
ajaksi.

Merkitään, että tämän asian jälkeen käsiteltiin asia § 313.

Esteellisyys
Raisa Ranta

Tiedoksi
Omistajaohjaus- ja rahoitusyksikkö
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§ 312
Länsirannikon Koulutus Oy WinNovan Omistajainfo 1/2022

PRIDno-2022-1844

Valmistelija / lisätiedot:
Jouni Lampinen
jouni.lampinen@pori.fi
rahoitusjohtaja

Liitteet
1 Omistajainfo_WinNova012022

Länsirannikon Koulutus Oy on lähettänyt yhtiön omistajille tiedoksi oheisen 
Omistajainfon 1/2022.

Ehdotus
Esittelijä: Aino-Maija Luukkonen porluukkai

Kaupunginhallitus päättää merkitä asian tiedoksi. 

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

______________________

Merkitään, että Arto Nurmi poistui esteellisenä (palvelussuhdejäävi, Länsirannikon 
Koulutus Oy) tämän asian käsittelyn ajaksi

Merkitään, että Heidi Sakari oli Arto Nurmen varajäsenenä tämän asiakohdan 
käsittelyn ajan ja poistui kello 15.22 tämän asian käsittelyn jälkeen.

Merkitään, että tämän asian jälkeen käsiteltiin asia § 308.

Esteellisyys
Arto Nurmi

Tiedoksi
Omistajaohjaus- ja rahoitusyksikkö
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§ 313
Täyttölupapyynnöt, virat ja työsuhteet, Porin Palveluliikelaitos

PRIDno-2020-6686

Valmistelija / lisätiedot:
Johanna Jokelainen
johanna.jokelainen@pori.fi
hallintopäällikkö

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan vahvistaa rekrytointeja koskevat 
menettelytapaohjeet. Päätös on voimassa 1.9.2021 - 31.12.2022. Rekrytointia 
koskevaa menettelytapaa päivitettiin seuraavasti:

Toiminnan suunnitteluun liittyvän henkilöstösuunnitelman ja siihen perustuvan 
käyttösuunnitelman henkilöstömenojen toteutumista ja sitovuutta tulee vahvistaa. 
Rekrytoinneissa tulee noudattaa vahvistettua henkilöstösuunnitelmaa. Henkilöstöön 
liittyvä tulevien vuosien tavoitetaso määritellään talousarvio- ja 
henkilöstösuunnitteluprosessin sekä Satakunnan hyvinvointialueen valmistelun 
yhteydessä.

Käyttösuunnitelman henkilömenolaji sekä siihen liittyvä henkilöstösuunnitelma ovat 
toimialoja, liikelaitoksia sekä Satakunnan pelastuslaitosta sitovia. Henkilöstömenoihin 
tarvittavat mahdolliset määrärahamuutokset tulee käsitellä talous- ja hallintoyksikön 
kanssa.

Vuoden kestävät ja sitä pidemmät virat ja toimet täytetään kaupunginhallituksen 
myöntämän täyttöluvan perusteella. Perusturva lähettää täyttölupaesityksensä 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi lautakuntakäsittelyn kautta. Muiden toimialojen ja 
laitosten osalta täyttölupamenettelyn käsittelee henkilöstöjohtaja, kaupunginjohtaja ja 
lopuksi hänen esittelystään kaupunginhallitus.

Täyttölupamenettelyä ei tule kiertää ketjuttamalla alle vuoden mittaisia rekrytointeja. 
Määräaikaisuuden asianmukaisiin perusteisiin tulee kiinnittää erityistä huomiota.

Toimialajohtajilla ja laitosten johtajilla sekä konsernipalvelujen osalta 
rahoitusjohtajalla, talous- ja hallintojohtajalla sekä henkilöstöjohtajalla on oman 
vastuualueensa osalta toimivalta seuraaviin rekrytointeihin ilman 
kaupunginhallituksen päätöstä niiden kestosta riippumatta:

Tehtäväjärjestelyihin perustuvat sisäiset siirrot. Kaupunginhallitukselle esitetään 
täyttölupa, jos tehtäväjärjestelyn toteuttamisen jälkeen tarvitaan myös vuoden 
tai sitä pidempi lisärekrytointi.
Sisäiset määräaikaiset oppisopimuspäätökset
Rekrytoinnit, joita ulkopuolisen tahon kanssa voimassa olevat palvelusopimukset 
edellyttävät
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Ulkopuolisella hankerahoituksella tehtävät rekrytoinnit
Tehtävänimikkeiden ja palkkauksen määrittelyn osalta noudatetaan voimassa olevaa 
ohjeistusta ja toimintasäännöissä määriteltyä toimivaltajakoa.

Kaupunginjohtaja on puoltanut seuraavia täyttölupia:

Siivooja, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-38-22
Vakinaistaminen: Työntekijä siirtynyt toiseen kohteeseen. Siirron jälkeen 
puhtaanapidon työpaikkaa on tehnyt  määräaikaisena siivooja, joka on 
tehnyt määräaikaisuuksia vuodesta 2020 alkaen Palveluliikelaitoksessa. 
Tästä johtuen Palveluliikelaitos pyytää täyttölupaa tähän toistaiseksi 
voimassa olevaan työsopimussuhteeseen 3.5. alkaen. Ensisijainen 
sijoituspaikka on Päärnäisten päiväkoti.

Varahenkilö, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-49-22
Vakinaistaminen: Työntekijän avoimeksi jättämä varahenkilön paikka. 
Avoimen työpaikan varahenkilöstössä on tehnyt määräaikaisena siivooja, 
joka on tehnyt määräaikaisuuksia vuodesta 2021 alkaen 
Palveluliikelaitoksessa. Tästä johtuen Palveluliikelaitos pyytää täyttölupaa 
tähän toistaiseksi voimassa olevaan työsopimussuhteeseen 3.5.2022 
alkaen. Virtasen ensisijainen sijoituspaikka on Herralahden varahenkilöstö.

Siivooja, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-39-22
Vakinaistaminen: Työntekijän siirryttyä eläkkeelle. Siirron jälkeen koulun 
puhtaanapidon työpaikkaa on tehnyt määräaikaisena siivooja, joka on 
tehnyt määräaikaisuuksia vuodesta 2019 alkaen Palveluliikelaitoksessa. 
Tästä johtuen Palveluliikelaitos pyytää täyttölupaa tähän toistaiseksi 
voimassa olevaan työsopimussuhteeseen 3.5.2022 alkaen. Ensisijainen 
sijoituspaikka on Itätuulen koulu

Ruokapalveluvastaava, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-40-
22

Vakinaistaminen: Työntekijä siirtynyt eläkkeelle. Siirron jälkeen 
ruokahuollon työpaikkaa on tehnyt määräaikaisena ruokapalveluvastaava, 
joka on tehnyt määräaikaisuuksia vuodesta 2019 alkaen 
Palveluliikelaitoksessa. Tästä johtuen Palveluliikelaitos pyytää täyttölupaa 
tähän toistaiseksi voimassa olevaan työsopimussuhteeseen  (työaika 40%) 
3.5.2022 alkaen. Ensisijainen sijoituspaikka on Veturitallin päiväkoti.

Ruokapalveluvastaava, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-41-
22

Vakinaistaminen: Työntekijä irtisanoutunut työstään. Irtisanoutumisen 
johdosta ruokahuollon työpaikkaa on tehnyt määräaikaisena 
ruokapalveluvastaava, joka on tehnyt määräaikaisuuksia vuodesta 2020 
alkaen Palveluliikelaitoksessa. Tästä johtuen Palveluliikelaitos pyytää 
täyttölupaa tähän toistaiseksi voimassa olevaan työsopimussuhteeseen 
3.5.2022 alkaen. Ensisijainen sijoituspaikka on Veturitallin päiväkoti.

Siivooja, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-43-22
Vakinaistaminen: Työntekijä siirtynyt eläkkeelle Meri-Porin koululta. Siirron 
jälkeen puhtaanapidon työpaikkaa on tehnyt määräaikaisena, joka on 
tehnyt määräaikaisuuksia vuodesta 2019 alkaen Palveluliikelaitoksessa. 
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Tästä johtuen Palveluliikelaitos pyytää täyttölupaa tähän toistaiseksi 
voimassa olevaan työsopimussuhteeseen 1.5.2022 alkaen. Ensisijainen 
sijoituspaikka on Meri-Porin koulu.

Siivooja, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-44-22
Vakinaistaminen: Työntekijä siirtynyt toiseen tiimiin. Siirron jälkeen 
kohteiden puhtaanapidon työpaikkaa on tehnyt siivooja, joka on tehnyt 
määräaikaisuuksia vuodesta 2020 alkaen Palveluliikelaitoksessa. Tästä 
johtuen Palveluliikelaitos pyytää täyttölupaa tähän toistaiseksi voimassa 
olevaan työsopimussuhteeseen 3.5.2022 alkaen. Ensijainen sijoituspaikka 
on Tuorsniemen koulu/ Leppäkertun päiväkoti

Varahenkilö tiimi Länsi-Porin puhtaus, vakituinen työsuhde, Porin 
Palveluliikelaitos PORI-16-45-22

Vakinaistaminen: Tiimi Länsi-Porin puhtaus (Uusi sote-tiimi) varahenkilö 
1.5.2022.  Varahenkilö  on työskennellyt vuodesta 2019  alkaen 
Palveluliikelaitoksessa. Tästä johtuen Palveluliikelaitos pyytää täyttölupaa 
tähän toistaiseksi voimassa olevaan työsopimussuhteeseen. Sijoituspaikka 
on Länsi-Porin puhtaus sote-tiimi.

Ruokapalveluvastaava, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-46-
22

Vakinaistaminen: Työntekijä siirtynyt toiseen tiimiin. Siirron jälkeen 
päiväkodin ruokahuollon työpaikkaa on tehnyt määräaikaisena 
ruokapalveluvastaava, joka on tehnyt määräaikaisena vuodesta 2018 
alkaen Palveluliikelaitoksessa. Tästä johtuen Palveluliikelaitos pyytää 
täyttölupaa tähän toistaiseksi voimassa olevaan työsopimussuhteeseen 
3.5.2022 alkaen. Ensisijainen sijoituspaikka on Puinnintie päiväkodin keittiö

Siivooja, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-47-22
Vakinaistaminen: avoin paikka työntekijä siirryttyä kierrosta pois. Siirron 
jälkeen uimahallin puhtaanapidon työpaikkaa on tehnyt määräaikaisena 
siivooja, joka on tehnyt määräaikaisuuksia vuodesta 2021 alkaen 
Palveluliikelaitoksessa. Tästä johtuen Palveluliikelaitos pyytää täyttölupaa 
tähän toistaiseksi voimassa olevaan työsopimussuhteeseen 1.5.2022 
alkaen. Ensisijainen sijoituspaikka on Keskustan uimahalli

Siivooja, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-48-22
Vakinaistaminen: Avoin paikka työntekijän siirryttyä Perusturvan avoimiin 
kohteisiin. Siirron jälkeen puhtaanapidon työpaikkaa on tehnyt 
määräaikaisena siivooja, joka on tehnyt määräaikaisuuksia vuodesta 2021 
alkaen Palveluliikelaitoksessa. Tästä johtuen Palveluliikelaitos pyytää 
täyttölupaa tähän toistaiseksi voimassa olevaan työsopimussuhteeseen 
3.5.2022 alkaen. Ensisijainen sijoituspaikka on Keskustan uimahalli.

Ehdotus
Esittelijä: Aino-Maija Luukkonen porluukkai

Kaupunginhallitus päättää myöntää seuraavat täyttöluvat:

Siivooja, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-38-22
Varahenkilö, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-49-22
Siivooja, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-39-22
Ruokapalveluvastaava, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-40-
22
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Ruokapalveluvastaava, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-41-
22
Siivooja, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-43-22.
Siivooja, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-44-22
Varahenkilö tiimi Länsi-Porin puhtaus, vakituinen työsuhde, Porin 
Palveluliikelaitos PORI-16-45-22
Ruokapalveluvastaava, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-46-
22
Siivooja, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-47-22
Siivooja, vakituinen työsuhde, Porin Palveluliikelaitos PORI-16-48-22

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
HR-yksikkö, Porin Palveluliikelaitos
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§ 314
Toimielinten pöytäkirjat

Liitteet
1 Tekninen lautakunta 19.04.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu, Pöytäkirja julkisilta osin nähtävillä kaupungin verkkosivuilla
2 Porin Vesi, liikelaitoksen johtokunta 26.04.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu, Pöytäkirja julkisilta osin nähtävillä kaupungin verkkosivuilla

Hallintosäännön edellyttämässä tarkoituksessa seuraavat lautakunnat ja johtokunnat 
ovat lähettäneet jäljennökset pöytäkirjoistaan:

Lautakunta/johtokunta Kokouspvm Tarkastuspvm Nähtävänäolopvm
Tekninen lautakunta 19.4.2022 21.4.2022 22.4.2022
Porin Vesi, liikelaitoksen
johtokunta

26.4.2022 26.4.2022 27.4.2022

Ehdotus
Esittelijä: XAino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 315
Tiedoksi merkittävät viranhaltijapäätökset

Toimielimelle ovat saapuneet seuraavat viranhaltijapäätökset.

Aluepalopäällikkö, Kaakkois-Satakunta
Henkilöstöpäätös:
§ 10 Määräaikaisen palomiehen palkkaaminen, Huittisten paloasema, 19.04.2022

Aluepalopäällikkö, Pohjois-Satakunta
§ 2 Määräaikaisen palomiehen palkkaaminen, Kankaanpään paloasema, 19.04.2022

Aluepalopäällikkö, Rauma
§ 8 Määräaikaisen palomiehen palkkaaminen, Rauman paloasema, 19.04.2022

Hallintopäällikkö, tekninen toimiala
§ 21 Ammattialalisän maksaminen, 20.04.2022
§ 22 Ammattialalisän maksaminen, 20.04.2022

Henkilöstöjohtaja
§ 84 Tehtäväkohtaisen palkan tarkistaminen, 22.04.2022
§ 85 Tehtäväkohtaisen palkan tarkistaminen, 22.04.2022
§ 86 Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opettajien palkkaamisen perusteet 1.8.2022 
alkaen, 22.04.2022

Kaupunginjohtaja
Yleinen viranhaltijapäätös:
§ 8 Satakunnan Urheilugaala 2022, 20.04.2022
§ 9 Anomus kaupungin vastaanotosta Vasemmistoliitto rp:n puoluekokouksen 
yhteyteen, 20.04.2022

Palvelussuhdepäällikkö
Henkilöstöpäätös:
§ 23 Työkokemuslisän maksaminen, 25.04.2022

Pelastusjohtaja
§ 31 Lisäpalkka, tehtävän määräaikainen olennainen muutos, 19.04.2022
§ 32 Lisäpalkka, tehtävien määräaikainen olennainen muutos, 22.04.2022

Ehdotus
Esittelijä: XAino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 316
Tiedoksi merkittävät asiat

Maakuntavaltuuston 13.5.2022 kokouksen esityslista liitteineen on luettavissa linkistä: 
https://bit.ly/3ES2ZDV

Maakuntahallituksen 25.4.2022 kokouksen pöytäkirja on luettavissa linkistä: https://bit.
ly/3vFhG8Q

Ehdotus
Esittelijä: XAino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
§302, §303, §306, §307, §308, §309, §310, §311, §312, §313, §314, §315, §316

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei kuntalain 136 §:n perusteella saa tehdä oikaisuvaatimusta tai 
kunnallisvalitusta.
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Oikaisuvaatimus
§304, §305

Oikaisuvaatimusohje
Oikeus oikaisuvaatimuksen tekemiseen

Päätökseen tyytymätön voi tehdä oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä 
se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa, sekä Porin kaupungin jäsen.

Päätöksen tiedoksianto ja oikaisuvaatimusaika

Valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan sekä kuntayhtymän kuntalain 58 §:n 1 
momentissa tarkoitetun toimielimen pöytäkirja tai viranhaltijapäätös siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta 
johdu.

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaamisesta. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua pöytäkirjanotteen lähettämisestä kirjeellä tai saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai kolmantena päivänä pöytäkirjaotteen lähettämisestä 
asianomaisen suostumuksella sähköisenä viestinä. Kunnan jäsenen ja kuntalain 137 §:
n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Oikaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti päätöksen tehneelle toimielimelle tai 
viranhaltijapäätöksen osalta toimielimelle, jonka alaisuudessa viranhaltija 
toimii. Oikaisuvaatimuskirjelmässä on ilmoitettava päätös, johon oikaisuvaatimus 
kohdistuu, sekä se, millaista oikaisua vaaditaan ja millä perusteilla sitä vaaditaan.

Oikaisuvaatimuskirjelmä on allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimuksen käsittelemiseksi kirjelmässä on ilmoitettava vaatimuksen tekijän 
nimi ja postiosoite, johon asiaa koskevat ilmoitukset vaatimuksen tekijälle voidaan 
toimittaa.

Oikaisuvaatimuksen perille toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa osoitteeseen:

Porin kaupungin kirjaamo
PL 121
28101 PORI

Käyntiosoite:   Palvelupiste Porina, Yrjönkatu 13 (maanantai 10-16, tiistai-torstai 8-16, 
perjantai 8-15)
Vaihde:           (02) 621 1100
Kirjaamo:        (02) 623 4470
Faksi:             (02) 634 9417
Sähköposti:     kirjaamo@pori.fi
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